CAISSE

oesECOLES EMPOLYE POLYVALENT (H/F)

l
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Corps (grades) : ADJOINT TECHNIQUE

NATURE DU POSTE

Intitulé du poste : EMPOLYE POLYVALENT (H/F)

Contexte hiérarchique : Sous I'autorité du directeur technique, I'agent assure la maintenance technique et
permanente du fonctionnement des installations et des locaux.

Encadrement : non

Activités principales:

Surveille I'état de bon fonctionnement des installations,

Assure les interventions de premier niveau, petits travaux de rénovation (Bas de porte, reboucher les
trous, changer le carrelage, revisser les choses, dévisser ....)

Petites interventions électriques (remise en place du disjoncteur, changer les ampoules et néons .....)
Petites interventions plomberie (Changer le syphon, déboucher les toilettes...)

Participe également en cas de besoin a toutes manutentions lourdes,

Effectue les travaux préparatoires aux interventions spécialisées,

Reléve les compteurs, effectue les réglages simples,

Peut gérer les stocks (outils et matériaux) et procéder a I'évaluation quantitative des besoins en
matériels,

Entretient l'outillage utilisé et I'atelier,

Remet les locaux en état apres son intervention,

Assure un rble de sensibilisation au respect de la sécurité, des installations, et des économies d'énergie,
Propose des améliorations de fonctionnement,

Peut assurer les états des lieux d'entrée et de sortie.

PROFIL SOUHAITE

Qualités requises Compétence professionnelle Savoir-faire

e Maintenance des

Sens de I'écoute et du dialogue | « Connaissances techniques de base . .
installations

aux métiers du batiment

Autonomie .
e Surveillance le bon

fonctionnement des
installations

» Connaissance des technigques de
Esprit d'équipe manutentions lourdes

Formation et/ou expérience professionnelle souhaitée : CAP Maintenance des Batiments de Collectivités
ou équivalent et ou 1 an d'expérience dans le domaine de la maintenance du batiment Permis de conduite
obligatoire pour les déplacements dans les offices

Avantages Collectifs :
e 25jours de congés annuels + 14 jours de RTT

Participation aux frais de cotisations de mutuelle + prévoyance

e Titre restaurant

Participation aux frais de transport en commun 75%

Rémunération : Indiciaire liée au grade + régime indemnitaire (IFSE)

Poste a pourvoir SEPTEMBRE - OCTOBRE 2025




